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Poprawa dobrostanu
w rumunskich szkotach:

rola wzajemnych relacji i wspierajgcego srodowiska

W rumunskich szkotach dobrostan staje sie priory-
tetem, uznawanym za niezbednik dla ogolnego suk-
cesu i szczescia zarowno uczniow, jak i nauczycieli.
Podejscie to wykracza poza same wyniki w nauce,
obejmujac zdrowie fizyczne, stabilnos¢ emocjo-
nalng, wiezi spoteczne i odpornosc psychiczng.
Kluczowym elementem wspierania dobrostanu jest
jakosc¢ relacji miedzy dorostymi zaangazowanymi
w edukacje, takimi jak nauczyciele, nauczyciele
wspomagajacy, pedagodzy szkolni i inne osoby
powigzane z edukacja.

ZNACZENIE RELACJI MIEDZY
DOROSLYMI W SZKOLACH

Relacje miedzy nauczycielami, nauczycielami
wspomagajgcymi, doradcami szkolnymi i innymi
osobami dziatajgcymi w szkole majg fundamentalne
znaczenie w tworzeniu wspierajgcego i opiekun-
czego srodowiska dla uczniow. Relacje te pomagaja
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budowac poczucie przynaleznosci i bezpieczen-
stwa, co jest podstawg dla ogdlnego samopoczu-
Cia uczniow.

Nauczyciele i pedagodzy szkolni w Rumunii
ciezko pracujg, aby budowac zaufanie i wsparcie dla
swoich uczniow. Oznacza to stworzenie atmosfery,
w ktorej uczniowie czujg sie bezpiecznie, wyraza-
jac swoje mysli i emocje. Na przyktad nauczyciele
czesto prowadzg indywidualne rozmowy z ucz-
niami, aby zrozumiec ich potrzeby i obawy. Ta
spersonalizowana uwaga pomaga uczniom czuc
sie docenionymi i zrozumianymi, co ma podsta-
wowe znaczenie dla ich dobrego samopoczucia
emocjonalnego i psychicznego.

Wspotpraca miedzy osobami zajmujgcymi sie
edukacja jest kolejnym kluczowym aspektem pro-
mowania dobrego samopoczucia w rumunskich
szkotach. Nauczyciele, pedagodzy szkolnii nauczy-



ciele wspomagajacy regularnie wspotpracujg ze
sobg w celu opracowania i wdrozenia strategii, ktore
odpowiadajg na roznorodne potrzeby uczniow. Ta
praca zespotowa zapewnia uczniom kompleksowe
wsparcie, zarowno w zakresie nauki, jak i emocji. Na
przyktad pedagodzy szkolni, razem z nauczycielami,
identyfikujg uczniodw, ktorzy zmagajg sie z lekiem lub
stresem i opracowujg dla nich programy wsparcia.

Ustawiczne doskonalenie zawodowe nauczy-
cieli i nauczycieli wspomagajgcych ma rowniez
zasadnicze znaczenie dla budowania pozytywnych
relacji. Programy szkoleniowe skoncentrowane na
inteligencji emocjonalnej, rozwigzywaniu konflik-
tow i skutecznej komunikacji wyposazajg nauczy-
cieli w umiejetnosci potrzebne do budowania sil-
nych, wspierajgcych relacji z uczniami. Programy te
podkreslajg rowniez znaczenie empatii i zrozumie-
nia, bez ktoérych nie da sie stworzy¢ pozytywnego
srodowiska szkolnego.

DOBROSTAN NAUCZYCIELI
| JEGO ZNACZENIE

W ostatnich latach liczne badania wykazaty, ze
dobre samopoczucie nauczycieli znaczaco wptywa
na sukces szkoty i wyniki edukacyjne uczniow.
Oczywiste jest, ze nie mozna osiggnac¢ sukcesu
szkolnego, wypracowanego przez zmotywowane
dzieci, jesli nauczyciele nie kochajg tej pracy i nie
czerpig z niej przyjemnosci. Wiele analiz podkresla,
ze nauczyciele na catym swiecie sg czesto przecia-
zeniiprzepracowani, co prowadzi do narastajgcego
zjawiska wypalenia zawodowego wsrod tej katego-
rii zawodowej. Wielu nauczycieli wyraza niezado-
wolenie z atmosfery w szkole, relacji z dyrektorem,
duzej liczby dokumentow, ktore muszg wypetniac,
oraz licznych zajec, w ktérych muszg uczestniczy¢
poza normalng praca.

Nauczanie to jeden z najbardziej stresujgcych
zawodow, czesto prowadzacy do wyczerpania
psychicznego, emocjonalnego i fizycznego, zna-
nego jako syndrom wypalenia zawodowego. Z per-
spektywy ucznia dobre samopoczucie jest scisle
zwigzane z nauka i motywacjg. Nikt nie moze sie

wyroznic, jesli jego umyst nie jest w dobrej kon-
dycji. Sytuacje, w ktorych zyjemy, moga stuzyc
lub szkodzi¢ dobremu samopoczuciu. Dobrostan
uczniow wptywa na ich zdolnos¢ do osiggniecia
petnego potencjatu dydaktycznego. Jakosc relacji,
jakie dzieci majg ze sobg, z dorostymi i srodowi-
skiem uczenia sie, ma fundamentalny wptyw naich
postepy w nauce.

ROLA SRODOWISKA SZKOLNEGO

Srodowisko fizyczne, spoteczne i emocjonalne,
w ktorym pracownicy i uczniowie spedzajg duzg
czesc kazdego dnia, moze wptywac na ich zdrowie
i samopoczucie, a takze na odsetek osdb przed-
wczesnie konczacych nauke. Pozytywne srodo-
wisko szkolne poprawi samopoczucie spoteczne,
emocjonalne i zdolnos¢ uczenia sie, gdy bedzie
ciepte, przyjazne i doceniajgce wyniki w nauce.
Powinno ono promowac wspotprace, a nie kon-
kurencje, zapewniac¢ wsparcie i utatwiac otwarta
komunikacje. Powinno zachecac do dziatan twor-
czych oraz opracowac procedury i przepisy, ktore
zabraniajg stosowania kar fizycznych i promuja
interakcje bez uzycia przemocy.

WZMACNIANIE RELACJI MIEDZY
SZKOLA A RODZINA

Wiekszos$¢ szkdt koncentruje swoje dziatania na
wzmocnieniu relacji miedzy rodzing a szkotg. Posia-
dajac informacje o sytuacji rodzinnej i potrzebach
dziecka, nauczyciele moga lepiej je zrozumiec
i dostosowac do niego swoje metody naucza-
nia. Zmniejsza to ryzyko pogwatcenia rodzinnych
tradycji i wartosci, co moze powodowac sytuacje
problemowe i konflikty.

Brak kontaktu miedzy szkotg a rodzing dopro-
wadzi do poczatkowo niezauwazalnych problemow,
a nastepnie powaznych zmian w zyciu dziecka.
Pozytywny klimat w szkole i dobre relacje miedzy
szkotg a rodzing tworzg srodowisko, ktore sprzyja
poczuciu pewnosci siebie i ksztattowaniu poczu-
cia wtasnej wartosci. Przyjazne i prozdrowotne
szkoty zapewniajg uczniom wsparcie emocjonalne
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i spoteczne, pomagajac im nabrac pewnosci siebie,
aby swobodnie mogli rozmawiac o szkole i swoim
w niej funkcjonowaniu. Majgc wptyw na organizacje
i funkcjonowanie szkoty, dzieci postrzegajg jg jako
bardziej atrakcyjng i przyjazna.

Nauczyciele zdajg sobie sprawe, ze istotnym
elementem emocjonalnego i spotecznego dobro-
stanu cztowieka jest poczucie bycia akceptowa-
nym w swojej niezmienionej i autentycznej postaci.
Sytuacja wykluczenia lub nieréwnosci, zwtaszcza
z przyczyn niezaleznych od osoby, szkodzi poczu-
ciu wtasnej wartosci i godnosci. Uczniowie, ktorzy
sg traktowani na rowni z innymi oraz wierza w swoje
mozliwosci osiggniecia sukcesu na podobnym
poziomie, majg wiekszg szanse na rozwaj.

STRATEGIE PROMOWANIA
DOBREGO SAMOPOCZUCIA:
PERSPEKTYWA UCZNIOW

Z perspektywy uczniow ich dobrostan jest scisle
powigzany z otoczeniem edukacyjnym oraz rela-
cjami nawigzywanymi w szkole. W rumunskich pla-
cowkach oswiatowych wdraza sie wiec szereg stra-
tegii majacych na celu wspieranie uczniowskiego
dobrostanu, w tym:

e zachecanie uczniow do aktywnego uczestni-
ctwa w procesach decyzyjnych oraz dziata-
niach szkolnych, co sprzyja poczuciu docenie-
nia i szacunku. Przyktady obejmujg dziatalnosc
samorzadow uczniowskich, organizowanie
ankiet zwrotnych oraz angazowanie mtodziezy
w projekty szkolne;

e rozwoj programow mentoringu rowiesniczego
i grup wsparcia, ktore umozliwiajg uczniom wza-
jemne wsparcie, wzmacniajgc poczucie wspol-
noty i przynaleznosci. Inicjatywy te sg szcze-
golnie pomocne w integracji nowych uczniow
i budowaniu poczucia akceptacji;

e zapewnienie dostepu do doradcow szkolnych
i zasobow wsparcia psychicznego. Umozliwia
to uczniom uzyskanie pomocy w radzeniu sobie
ze stresem, lekiem oraz innymi wyzwaniami psy -
chicznymi. Szkoty moga organizowac rowniez
warsztaty dotyczace radzenia sobie ze stresem
i budowania odpornosci;

« oferowanie roznorodnych zajec pozalekcyjnych,
takich jak sport, sztuka czy kota zainteresowan.
Daje to uczniom mozliwosc rozwijania pasji oraz
nowych umiejetnosci, przyczyniajac sie do roz-
WOju wiezi spotecznych i poczucia satysfakcji;

e tworzenie kultury szkolnej opartej na wartos-
ciowaniu roznorodnosci i integracji, co sprzyja
poczuciu akceptacji i szacunku wsrdd ucznidow.
Obejmuje to przeciwdziatanie nekaniu, promo-
wanie pozytywnych zachowan oraz celebracje
roznorodnosci kulturowej;

e promowanie aktywnosci fizycznej i zdrowych
nawykow zywieniowych, wspierajgcych ogolny
dobrostan uczniow. Szkoty moga oferowac
zajecia wychowania fizycznego, formowac
druzyny sportowe oraz wdrazac¢ zdrowe positki
w szkolnych stotowkach.

Przyktadem najlepszych praktyk w promowa-
niu dobrostanu w rumunskich szkotach jest projekt
Erasmus+, BRIDGE, realizowany w Rumunii przez
Asociatia Edulifelong i Scoala Gimnaziala Voievod
Litovoi wraz z innymi partnerami europejskimi.

BRIDGE priorytetowo traktuje promowanie
dobrego samopoczucia i zdrowia psychicznego
w klasach szkot srednich poprzez nowy paradyg-
mat, ktory postrzega dziatania prowadzone na
rzecz integracji uczniow zagrozonych porzuceniem
szkoty jako sposob na rozwijanie umiejetnosci emo-
cjonalnych i relacyjnych u nauczycieli, nauczycieli
wspomagajgcych i uczniow. Aby osiggnac te cele,
w ramach projektu BRIDGE wdraza sie dziatanie
pilotazowe, ktore obejmuje projektowanie, wdra-
zanie, testowanie i walidacje dwdch kluczowych
narzedzi, ktorymi sa:


https://dwebsocial.wixsite.com/bridgeproject

Przewodnik budowania potencjatu. Ma on na
celu wzmacnianie nauczycieli i nauczycieli
wspomagajgcych we wspolnej pracy. Prze-
wodnik ten pomaga im realizowac innowacyjng
sciezke pedagogiczng, ktora poprzez rozwoj
kompetencji spotecznych i emocjonalnych
umozliwia odnowienie zdolnosci do skutecz-
nego stawiania czota wyzwaniom, wzmachiania
odpowiednich podejs¢ oraz petnienia roznych
rol w klasie, radach klasowych oraz w rela-
cjach z rodzinami i innymi interesariuszami
zewnetrznymi.

Zestaw narzedzi. Stuzy do wdrazania nowego
paradygmatu pedagogicznego, ktory poczaw-
szy od obecnosci w klasie uczniow zagrozo-
nych wykluczeniem (uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, posiadajgcych
orzeczenia, z trudnosciami jezykowymi i ze
srodowisk migracyjnych, nalezgcych do mniej-
szosci etnicznych, z trudnosciami w zacho-
waniu lub niezdiagnozowanymi zaburzeniami
uwagi itp.) oraz przydzielonych im nauczycieli

wspomagajgcych, sprawia, ze integracja nie
staje sie celem, ale srodkiem, przeksztatcajac
ja w podejscie horyzontalne, ktore towarzyszy
klasie w rozwoju umiejetnosci spotecznych
i emocjonalnych.

PRAKTYCZNE INICJATYWY
W RUMUNSKICH SZKOLACH

Kilka praktycznych inicjatyw w rumunskich szko-
tach podkresla znaczenie relacji miedzy dorostymi
W zapewnianiu dobrego samopoczucia uczniow.

¢ Nekanie jest powaznym problemem w wielu

szkotach, a rumunscy nauczyciele podejmujg
proaktywne kroki, aby temu zaradzi¢. Angazuja
oni ucznidw w tworzenie i wystawianie sztuk
o tej tematyce, co podnosi Swiadomosc i umoz-
liwia uczniom zajecie wtasciwego stanowiska.
Zajecia te sg czesto prowadzone przez uczniow,
przy wskazowkach i pomocy ze strony nauczy-

cieli, co sprzyja wspotpracy i tworzeniu wspie-
rajgcego srodowiska.
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» Stworzenie wspierajgcego srodowiska w klasie
jest priorytetem dla rumunskich nauczycieli.
Wigze sie to z pielegnowaniem pozytywnych
relacji miedzy uczniami a nauczycielami, a takze
miedzy samymi uczniami. Zajecia, ktore promujg
prace zespotowg i wspotprace, sg powszechne,
pozwalajgc uczniom wybierac¢ aktywnosci
i pracowac z rowiesnikami, ktorym ufajg. Takie
podejscie pomaga budowac poczucie wspol-
noty i przynaleznosci, co jest niezbedne dla ich
ogolnego dobrostanu.

Jakosc relacji miedzy dorostymi zaangazowa-
nymi w edukacje dzieci jest kamieniem wegiel-
nym dobrostanu w rumunskich szkotach. Budujac
zaufanie, efektywng wspotprace i angazujac sie
W Ciggty rozwoj zawodowy, nauczyciele, nauczy-
ciele wspomagajacy i pedagodzy szkolni tworzg
pomocne i opiekuncze srodowisko dla uczniow.
Praktyczne inicjatywy, takie jak programy przeciw-
dziatania nekaniu i wspierajgce srodowisko klasowe,
dodatkowo poprawiajg samopoczucie uczniow.
Projekt Erasmus BRIDGE jest przyktadem najlep-
szych praktyk w tej dziedzinie, pokazujac, w jaki
sposob wspolne wysitki oraz innowacyjne narzedzia
Moga znaczgaCco poprawic samopoczucie i zdrowie
psychiczne ucznidw. Wzmocnienie relacji miedzy
szkotg a rodzing ma zasadnicze znaczenie dla
stworzenia pozytywnego klimatu w szkole, ktéry
wspiera zarowno uczniow, jak i nauczycieli. Ponie-
waz rumunskie szkoty nadal traktujg priorytetowo
te relacje, odnotujg poprawe dobrostanu zarowno
uczniow, jak i nauczycieli, co doprowadzi do bar-
dziej pozytywnego i produktywnego srodowiska
edukacyjnego. @

BIBLIOGRAFIA

1. E. Cocorada, AM. Cazan, .E. Orzea, Atmosfera
w szkole i osiggniecia szkolne w rumurnskiej
szkole sredniej, ,Dziennik Oceny Psychoeduka-
cyjnej” nr 36(5)/2018, s. 516-522.

2. E. Cocorada, A.D. Farcas, |I.E. Orzea, Od odpor-
nosci do dobrego samopoczucia w szkole wsrod
rumuniskich uczniow. Badanie roli statusu spo-
teczno-ekonomicznego, ,Revista Romaneasca
Pentru Educatie Multidimensionala” nr 11(1)/2019,
s. 14-30.

3. Swiatowa Organizacja Zdrowia. Zachowania
zdrowotne wsrod nastolatkow w Rumunii: Bada-
nie dotyczgce zachowar zdrowotnych u dzieci
w wieku szkolnym (HBSC) 2018. Raport z badan,
2020.

4. ERASMUS+ KA220-SCH. Partnerstwa wspotpracy
w zakresie edukacji szkolnej. Projekt Erasmus
BRIDGE, 2022, https://dwebsocial.wixite.com/
brodgeproject/capacity-building

5. SOS Wioski Dzieciece Rumunia. Raport o klima-
cie w szkole, 2023; https://www.sos-sateleco-
piilor.ro/wp-content/uploads/2023/02/Raport_
climat_scolar_0.pdf

IOHANA UDRESCU

Pasjonatka traktowania nauki jako przygody, podrozy,
w ktorg uczniowie chetnie wyruszajg kazdego dnia.
Z wyksztatcenia nauczyciel matematyki, postugujacy
sie innowacyjnymi sposobami nauczania matema-
tyki. W ciggu ostatnich 10 lat kierownik projektow
i trener nauczycieli, majgcy doswiadczenie w koor-
dynowaniu projektow miedzynarodowych.
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pasjonat jezykow obcych, doradca metodyczny
MSCDN Wydziat w Warszawie, wyktadowca na filo-
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