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Troszczy sie o ciebie jako osobe. To, wedtug ucz-
niow z Gen Z, cechuje najlepszych nauczycieli.
A przynajmniej — wedtug howego badania Instytutu
Gallupa i Walton Family Foundation. Dla uczniéw
z tego pokolenia to wazniejsze niz zdolnos¢ do
wyjasniania w przystepny sposdb materiatu, kto-
rego uczg nauczyciele. | nie powinno to dziwic,
poniewaz dla uczniow z generacji Z w szkole jest
coraz mniej ciekawych rzeczy do nauczenia, nie
czujg tez, by mogli korzysta¢ w niej ze swego
potencjatu. | przez to coraz czesciej czuja sie mniej
zaangazowani w szkolng nauke niz w poprzednich
latach i dekadach. To dotyczy gtownie amerykan-
skich uczniow, ale pewnie w Polsce wygladatoby
to podobnie. Dzi$ szkota nie musi — i nie powinna
by¢ — wytgcznie miejscem przekazywania informa-
cji, bo do tych dostep jest swobodny, w dodatku
podane s3 nierzadko w znacznie bardziej przy-
stepny sposob niz w szkole. Edukacja powinna

by¢ za to przestrzenig wsparcia w pracy nad wtas-
nym potencjatem i docieraniem do wiedzy, ktéra
mogtaby nam pomoc rozwijac ten potencjat. By
jednak tak sie stato, trzeba w koncu porzuci¢ wyob-
razenie o edukacji rodem z XIX wieku i w koncu
dopasowac edukacje do czasow, w ktorych zyjemy.
A w nich bardziej mtodzi ludzie potrzebujg prze-
wodnikow i opiekundw, niz nadzorcoéw i kontrole-
row nauki. Pytanie, czy jako spoteczenstwa jestesmy
na to gotowi?” — czytamy na facebookowej stronie
Mikotaja Marceli w poscie z 30 sierpnia 2024 roku?.

Dlaczego zaczynamy od tego wtasnie cytatu?
Nie chcemy umniejsza¢ wagi catej wypowie-
dzi, nas jednak najbardziej przyciggneto ostatnie
pytanie: Czy jako spoteczenstwo jestesmy na to
gotowi? — bo doktadnie takie samo zadawatysmy

L https://www.facebook.com/mikolajmarcela.oficjalna.

strona?locale=pl_PL



sobie, zastanawiajac sie, do kogo wtasciwie adre-
sujemy artykut o warunkach, jakie powinna spetniac
szkota, by zapewnic¢ uczniom dobrostan i w ktorej
czuliby sie szczesliwi.

Poniewaz ,pracujemy w edukacji” juz od nastu
lat, z niestabngcym zdumieniem obserwujemy roz-
dzwiek miedzy badaniami, raportami, statystykami
i deklaracjami a realizacjg ,obowigzku szkolnego”
w praktyce. Jakbysmy my — dorosli, rodzice, nauczy-
ciele, a takze osoby decydujgce o ksztatcie edukacji
w Polsce — stuchali specjalistow (neurobiologow,
pedagogow, psychologow, terapeutow etc.), ze
zrozumieniem kiwali gtowami, a potem... wracali do
codziennosci i w pierwszej kolejnosci interesowali
sie stopniami z klasowek i wynikami egzaminow.

Pytanie Mikotaja Marceli jest
pytaniem kluczowym, bo po wie-
lu latach pracy w szkole nie mamy

watpliwosci, ze w edukacji w wy-  wtadza
. . . wychowanie
miarze praktycznym nie dokona sie dyscyplina
zadna zmiana, jesli to my, dorosli, ;
postuszenstwo:

nie zmienimy naszego sposobu
myslenia nie tylko o edukacji, ale strachem
i 0 nas samych. Bo czyz jest w sta-
nie troszczyc¢ sie o drugiego jako
0 osobe dorosty, ktory o samego
siebie nie potrafi sie tak zatrosz-

ocena

czy<¢? Ktory samego siebie nie po-
strzega jako osobe wtasnie i ktory
0 samego siebie nie dba w taki
wtasnie sposob?

Oczywiscie, przydatoby sie zapytac badanych,
CcO mMajg na mysli uzywajac terminu ,0soba”. Otéz
zadatysmy sobie podobne pytanie przy okazji przy-
gotowywania wystgpienia ,O potrzebie budowania
w szkole relacji rownej godnosci” na konferencje
.Jak uczyc filozofii i etyki w szkole”, ktora odbyta sie
w dniach 5-6 marca 2020 roku na Uniwersytecie
Gdanskim. | od tej pory niezmiennie pozostajemy
wierne przekonaniu, ze warunkiem niezbednym
szczesliwej szkoty, ktdra dba o dobrostan nie tylko
uczniow, ale i dorostych — zarowno rodzicow, jak
i nauczycieli, jest budowanie relacji opartych na
rownej godnosci.

PARADYGMAT ROSI'.U'SZEI"ISTWA
1 PODLEGLOSCI

dziatanie motywowane

koncentracja na zachowaniu

autorytet profesjonalny (oparty na roli)

W swojej ksigzce ,Kryzys szkoty” Jesper Juul zawart
twierdzenie, ze lekarstwem na kryzys szkoty jest
zmiana paradygmatu, poprzez zaufanie do kom-
petencji dziecka i nawigzanie autentycznych relacji,
czyli relacji opartych na rownej godnosci, powaz-
nym traktowaniu uczuc i potrzeb innych, postepo-
waniu z empatig oraz autentycznym zainteresowa-
niu tym, kim sg inni.

Zeby dobrze zrozumie¢, o jakiej relacji mowi
Juul, warto sie przyjrzec¢, jaki paradygmat ma na
mysli i na jaki postuluje go zmienic¢. To rozroznie-
nie towarzyszy nam juz od blisko dziesieciu lat, od
kiedy zobaczytysmy je na konferencji zorganizo-
wanej w Warszawie przez Familylab?.

PARADYGMAT ROWNEJ GODNOSCI

wspotdziatanie
wrodzona
kompetencja

dialog:

dziatanie motywowane
szacunkiem

koncentracja na relacjach
przyjecie/uznanie

autorytet osobisty

2 Zatozona w 2015 roku Fundacja Familylab Polska jest cztonkiem Fa-

milylab Association, zatozonego przez Jespera Juula i jego wspotpra-
cownikow w Europie. Korzysta z ich doswiadczen, wsparcia, treningdw
i wskazowek. Organizuje w Polsce treningi i superwizje dla osob zaj-
mujacych sie profesjonalnie rozwojem osobistym, zwtaszcza w kon-
tekscie relacji rodzinnych i wychowawczych. Wspotpracuje z organiza-
cjami i instytucjami, ktorym bliskie sg wartosci Familylabu. Jak czytamy
na stronie Fundadji (https://www.family-lab.pl/): ,Jestesmy grupa osob
zafascynowanych podejsciem Jespera Juula, jego sposobem myslenia
o rodzinie, szacunkiem do dzieci, zaufaniem do kompetencji rodzicow.
Zalezy nam na tym, aby jego wiedza i doSwiadczenie stawaty sie coraz
bardziej popularne w Polsce i miaty coraz wiekszy wptyw na sposob
rozumienia i traktowanie dzieci. Marzy nam sie zbudowanie grupy pro-
fesjonalistow pracujgcych z rodzinami zgodnie z ideami Jespera Juu-
la, z poszanowaniem integralnosci i niezaleznosci dzieci i dorostych,
wspottworzacych lepsze spoteczenstwo.
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Lekarstwem na kryzys szkoty jest, zdaniem Juula,
w pierwszej kolejnosci zmiana sposobu myslenia
O niej, o dzieciach i o naszej roli jako dorostych,
poprzez:

e uznanie, ze wspotdziatanie jest wrodzong kom-

petencjg dzieci i one potrzebujg od nas raczej
zachety?®, a nie méwienia im — z pozycji wtadzy —
€O maja robic,

e uznanie, ze trwata moze byc¢ tylko motywacja,

ktorej zrodtem jest szacunek do samego siebie
i ze dialog, a nie postuszenstwo jest drogg do
jej budowania,

e nieustanne pamietanie, ze — jesli porownac

cztowieka (osobe ludzka!) do gory lodowej —
zachowania s3 tylko jak ta jej nieporownanie
mniejsza czes¢ widoczna ponad powierzch-
nig wody — i ze znacznie wiecej osoba ludzka
ukrywa pod powierzchnig. | ze bez uzna-
nia i Swiadomosci wszystkich naszych uczuc,
potrzeb i nieuswiadomionych czesto strategii
na ich realizacje, bez uznania i Swiadomosci
wszystkiego tego, co niewidoczne, bo ukryte
wewnatrz nas — osob ludzkich — narazamy sie
na niebezpieczenstwo naduzywania, a nawet
utracenia nas samych,

5 Terminu ,zacheta” uzywam tu w takim samym znaczeniu, w jakim

uzywa go Jane Nelsen, autorka ,Pozytywnej dyscypliny”. W kontekscie
pozytywnej dyscypliny ,zacheta” jest kluczowym pojeciem, ktore od-
nosi sie do sposobu, w jaki rodzice, nauczyciele i opiekunowie moga
wspierac dzieci w rozwoju ich poczucia wtasnej wartosci, kompe-
tencji oraz odpowiedzialnosci. Jak Jane Nelsen rozumie ,zachete” 1
Budowanie poczucia wtasnej wartosci: Zacheta polega na wspieraniu
dziecka w taki sposob, aby miato ono poczucie, ze jest wazne i wartos-
ciowe, niezaleznie od wynikow swoich dziatar. Jest to przeciwierstwo
nagradzania za osiggniecia, co moze prowadzi¢ do uzaleznienia dzie-
cka od zewnetrznych ocen. 2. Skupienie na wysitku i procesie: Nelsen
podkresla, ze zacheta polega na docenianiu wysitku, staran oraz proce-
su nauki, a nie tylko koncowych rezultatow. Zamiast mowic ,Swietnie
sie spisates, masz najlepszg ocene’, bardziej wartosciowe jest ,Widze,
jak duzo pracy wtozyte$ w to zadanie”. 3. Unikanie porownan: Zacheta
wedtug Nelsen nie polega na porownywaniu dzieci miedzy sobg, co
moze rodzi¢ rywalizacje, lecz na wspieraniu indywidualnego rozwoju
kazdego dziecka w jego wtasnym tempie. 4. Budowanie autonomii:
Zachecanie to rowniez dawanie dziecku przestrzeni do samodzielne-
go podejmowania decyzji i rozwigzywania problemow. Dzieki temu
dziecko uczy sie odpowiedzialnosci i staje sie bardziej samodzielne.
5. Skupienie na rozwigzaniach: W podejsciu pozytywnej dyscypliny za-
cheta oznacza rowniez kierowanie uwagi na poszukiwanie rozwigzan
zamiast karania za btedy. Dzieci sg zachecane do uczenia sie na swoich
btedach i do znajdowania konstruktywnych sposobow radzenia sobie
z trudnosciami. W skrocie, Jane Nelsen rozumie zachete jako narze-
dzie, ktore wzmacnia wewnetrzng motywacje dzieci, wspiera ich roz-
woj emocjonalny oraz uczy odpowiedzialnosci i empatii. Por. J. Nelsen,
Pozytywna dyscyplina, CoJaNaTo, Warszawa 2015, s. 185-220.

¢ Swiadomosc¢, ze samo ocenianie zachowania
bez brania pod uwage jego zrodet nie tylko
nie buduje relacji, ale wrecz uniemozliwia jej
powstanie,

e Swiadomos¢, ze iluzjg jest wiara dorostych, ze
zdobedga autorytet oparty na wtadzy, ptynacy
z roli, w jakiej wystepuja: rodzica, nauczyciela
czy szefa.

Co ma na mysli Juul, piszac o nawigzaniu auten-
tycznych relacji, czyli relacji opartych na: rownej
godnosci, powaznym traktowaniu uczuc i potrzeb
innych, postepowaniu z empatig oraz autentycz-
nym zainteresowaniu tym, kim sg inni?

Az boimy sie uzywac terminu ,relacja’, bo z wie-
loletniego doswiadczenia i pracy w szkole, pro-
wadzenia warsztatow oraz szkolen dotyczgcych
budowania relacji wtasnie, wiemy, jak bardzo ten
termin roznorako moze byc rozumiany i jak czesto
bywa naduzywany. Kiedy mowimy o naduzywaniu
go przez dorostych, mamy na mysli traktowanie
relacji jako narzedzia wptywu nie tylko na dzieci, ale
czesto tez na innych dorostych, kiedy pod hastem
.dobrych relacji” ukryta jest proba osiggniecia wtas-
nych celdw i zmuszenia innych do spetniania ocze-
kiwan jednej strony. W naszym gtebokim przekona-
niu nie to miat na mysli Juul, piszac o relacji rownej
godnosci.

DLACZEGO JEDNAK JEST
ONA TAKA WAZNA?

Podstawowym konfliktem egzystencjalnym czto-
wieka jest konflikt miedzy potrzeba znaczenia
i potrzeba przynaleznosci (wedtug Alfreda Adlera®).
Erich Fromm nazywa go konfliktem miedzy auto-
nomia a wiezig z innymi, a Jesper Juul — miedzy
integralnoscia osobistg a byciem z innymi. Mozna
ten konflikt wyrazi¢ pytaniem: Jak by¢ zinnymiinie
musiec rezygnowac z siebie (wtasnej integralnosci,
autonomii, znaczenia)?

4 Por. J. Nelsen, Pozytywna dyscyplina, CoJaNaTo, Warszawa 2015,

s. 67-82.



W relacji postuszenstwa i podlegtosci warunkiem
przynaleznosci (wiezi z innymi) jest spetnianie cu-
dzych oczekiwan, czyli rezygnacja z siebie, z wtas-
nej autonomii i integralnosci. Tylko w relacji rownej
godnosci przynalezymy, niezaleznie od tego, czy
spetniamy cudze oczekiwania, czy nie. Za wiez
z innymi nie musimy ptaci¢ wtasng autonomia
i integralnoscia.

W swoich ksigzkach ,Ucieczka od wolnosci”
i .Niech sie stanie cztowiek” Erich Fromm twierdzi,
ze kazdy cztowiek — poza potrzebami uwarunko-
wanymi fizjologicznie, ktore dzieli z innymi zwie-
rzetami — w miare dorastania wyzwala sie ze swej
pierwotnej wiezi i uswiadamia sobie swg indywidual-
nosc, staje wobec potrzeby powigzania ze swiatem
zewnetrznym, tj. potrzeby unikniecia samotnosci.
Jedng strong narastajgcego procesu indywiduacji
jest wzrost poczucia sity wtasnego ja, przy czym
przez ja Fromm rozumie autonomie; drugg strong
jest wzmagajgca sie samotnosce.

| dalej: Podczas gdy dla wszystkich charakterow
nieproduktywnych charakterystyczne ma byc to, ze
$g one rozmaitymi reakcjami na bezsilnosc i samot-
nosc, to charakter produktywny polega na tym, ze
tutaj udaje sie wedrowka granig miedzy biegunami
wycofania sie do samego siebie (jednostronnej
autonomii) oraz relacji z innymi.

Fromm pojmuje charakter jako pewien sposob
uksztattowania relacji do Swiata, w tym do innych
ludzi.

Nosi on miano produktywnego, poniewaz taka
osoba, zamiast rozwijac¢ rozmaite techniki ucieczki,
jest czynna w Arystotelesowskim sensie tego
stowa, a moze to osiggnac tylko wtedy, gdy wtasna
aktywnosc i uznanie samodzielnosci partnerow,
autonomia i odniesienie do innych uzupetniajg sie
wzajemnie®.

5 Za: E. Tugendhat, Wyktady o etyce, Oficyna Naukowa, Warszawa
2004, s. 282-283.
5 Ibidem, s. 285.

Relacja rownej godnosci (Fromm nazywa jg mitos-
cig produktywna) jawi sie jako jedyny taki sposob
odniesienia cztowieka do cztowieka, ktory nie
wymaga rezygnacji z bycia sobg, z wtasnej autono-
mii i integralnosci dla podtrzymania wiezi z innymi.
Bez spetnienia tych dwoch fundamentalnych
potrzeb nie da sie by¢ — zdaniem Fromma — szczes-
liwym cztowiekiem”.

Oczywiscie niezmiernie ciekawym jest pyta-
nie o to, jak ksztattowac charakter, ktory Fromm
nazywa ,produktywnym®®, ale poszukiwanie na nie
odpowiedzi wykracza poza ramy tego artykutu®.

7 Oczywiscie przydatoby sie w tym miejscu zapytac, jak rozumiemy

szczescie, jednak wyjasnienie rozroznienia miedzy szczesciem w uje-
ciu hedonistycznym a eudajmonistycznym wykracza poza ramy tego
artykutu. W tym miejscu jednak pragne zaznaczyc, ze mowigc o szczes-
ciu mam na mysli ujecie eudajmonistyczne. Sam Fromm definiuje
szczescie jako stan bycia, ktory wynika z autentycznego zycia zgodnie
z wtasnymi wartosciami i potencjatem. W swoich pracach, zwtaszcza
w ksigzce ,O sztuce mitosci” oraz ,Mie¢ czy byc?”, podkreslat, ze praw-
dziwe szczescie nie jest zwigzane z posiadaniem rzeczy materialnych,
ale z rozwojem osobistym, petnym zaangazowaniem w zycie oraz au-
tentycznymi relacjami z innymi ludzmi. Kluczowe elementy szczescia
wedtug Fromma: 1. Autentyczne zycie: Fromm uwazat, ze szczescie
pochodzi z autentycznego bycia sobg i zycia w zgodzie z wtasnym ,ja".
Oznacza to dziatanie zgodne z wtasnymi wartosciami, przekonaniami
i potencjatem, zamiast ulegania zewnetrznym naciskom czy oczekiwa-
niom spotecznym. 2. Aktywnos$c¢ tworcza: Wedtug Fromma, szczescie
to wynik aktywnej i tworczej postawy wobec zycia. Ludzie osiggaja
szczescie poprzez tworczg prace, mitosc, i dziatania, ktore angazujg
cate ich jestestwo, a nie przez bierne konsumowanie dobr czy roz-
rywki. 3. Bycie w relacji z innymi: Kluczowag role w koncepcji szczescia
wedtug Fromma odgrywaja relacje miedzyludzkie. Szczescie wynika
z gtebokich, petnych mitosci relacji z innymi, ktére sg oparte na sza-
cunku, zrozumieniu i wzajemnym wsparciu. 4. Przezwyciezenie ego-
centryzmu: Fromm podkreslat, ze szczescie wymaga przezwyciezenia
egocentryzmu i skupienia sie na innych. Jego koncepcja mitosci jako

L.aktywnego udziatu w zyciu drugiego cztowieka” pokazuje, ze prawdzi-

we szczescie jest zwigzane z dawaniem i dzieleniem sie, a nie z zaspo-
kajaniem wytacznie wtasnych potrzeb. 5. Rozwdj duchowy i moralny

Fromm uwazat, ze szczescie jest zwigzane z wewnetrznym rozwojem
duchowym i moralnym, co oznacza zycie w harmonii z uniwersalnymi
wartosciami, takimi jak mitos¢, prawda i sprawiedliwosc¢. Podsumo-
wujac, dla Fromma szczescie to cos, co cztowiek osigga poprzez au-
tentyczne zycie, aktywne uczestnictwo w $wiecie, tworcze dziatania
i gtebokie relacje z innymi, a nie przez gromadzenie dobr materialnych.
Por. tez E. Fromm, Niech sie stanie cztowiek, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2005, s. 50.

8 O tym, jak Fromm rozumie ,produktywnos¢’, zob. [w:] E. Fromm,
Niech sie stanie cztowiek, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2005, s. /6.

9 Fromm rozwaza te kwestie m.in. w swojej ksigzce Niech sie stanie
cztowiek.
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Dla naszych rozwazan istotne jest twierdzenie From-
ma, ze dzieci ksztattujg swoje charaktery przez na-
Sladowanie charakterow rodzicow, wiec jesli wzra-
stajg w srodowisku charakterow nieproduktywnych,
zapewne taki typ charakteru wyksztatca™.

W tym miejscu warto wrocic¢ do przytoczonego
we wstepie pytania, zadanego przez Mikotaja Mar-
cele. Czy jako spoteczenstwo jestesSmy gotowi
porzuci¢ wyobrazenie o edukacji rodem z XIX
wieku i w koncu dopasowac edukacje do czasow,
w ktorych zyjemy? | stac sie dla mtodych ludzi
przewodnikami i opiekunami, ktorych potrzebuja,
a nie nadzorcami i kontrolerami nauki? Troszczyc¢
sie o nich jak o osoby?

Zanim ochoczo odpowiemy twierdzgco na to
pytanie, pamigtajmy, ze my sami, dzisiejsi dorosli,
jestesmy przedstawicielami pokolen wychowanych
w paradygmacie postuszenstwa i podlegtosci i nie-
Swiadomie (przynajmniej do czasu, gdy dokonamy
wysitku, by to sobie uswiadomic) stosujemy stra-
tegie, ktore pozwolity i nadal pozwalajg nam prze-
trwa¢ w Swiecie zbudowanym na postuszenstwie
i podlegtosci. Nie da sie swojg postawg Swiadomie
modelowac postaw opartych na rownej godnosci,
jesli samych siebie nie potrafimy (to nie nasza wina,
po prostu nie mielismy sie od kogo nauczy<) trakto-
wac jako osoby ludzkie posiadajgce swojg godnosc.

10 Charakter dziecka jest ksztattowany przez charakter rodzicow
i rozwija sie stanowigc jego oddzwiek. Z kolei rodzice i ich metody
wychowania dzieci sg determinowane spoteczng strukturg ich wtasnej
kultury. Przecietna rodzina jest ,psychiczng agencjg spoteczenstwa’:
przystosowujac sie do rodziny, dziecko przyswaja charakter, ktory
pozniej uczyni je przygotowanym do zadan podejmowanych w zy-
ciu spotecznym. Dziecko wyksztatca taki charakter, ktory sprawia, iz
chce ono robi¢ to, co musi, i ktorego rdzen podziela z wigkszoscig
cztonkow danej klasy spotecznej lub kultury. Sam fakt, ze wiekszos¢
cztonkow danej klasy spotecznej lub kultury odznacza sie tymi samymi
elementami charakteru i ze mozna mowic o ,charakterze spotecznym”
reprezentujgcym rdzen struktury charakterologicznej wspolnej dla
wiekszosci ludzi danej kultury, wskazuje na stopien, w jakim charakter
jest uksztattowany przez spoteczne i kulturowe wzorce” [w:] E. Fromm,
Niech sie stanie cztowiek, op. cit., s. 59-60.

Co to znaczy byc¢ osobg ludzka posiadajaca god-
nosc?

Wedtug Immanuela Kanta oznacza to, ze czto-
wiek nie moze byc¢ nigdy srodkiem do jakiegos celu,
lecz zawsze musi by¢ celem samym w sobiel’.

Moja godnosc jako osoby ludzkiej oznacza
zatem, ze nie moge by¢ traktowany/a jako narze-
dzie stuzgce innym ludziom do realizacji ich celow
oraz ze mam prawo sam/sama formutowac i rea-
lizowac wtasne cele.

Innymi stowy, nie moge by¢ traktowany/a przez
innych jako strategia zaspokajania ich potrzeb. Ja
sam/sama znam wtasne potrzeby, mam prawo do
ich zaspokajania i sam/a wybieram sposdb, w jaki
to zrobie.

To, czy nasi uczniowie beda miec poczucie god-
nosci, zalezy przede wszystkim od:

e nas, dorostych, bo w relacji z dzieckiem za jej
ksztatt odpowiada dorosty,

e odsposobu, w jaki my sami nawigzujemy relacje,

e a w szczegolnosci od tego, czy nawigzujemy
je w sposdb produktywny, tzn. czy potrafimy
budowac relacje rownej godnosci.

Czego potrzebujemy my — dorosli: rodzice
i nauczyciele:

e w pierwszej kolejnosci zdobyc¢ wiedze o sobie
samych (jaki jest moj sposdb nawigzywania rela-
cjiiczy jest on produktywny, czy ja sam/a/ mam
poczucie godnosci i skad je czerpie?)

e by potem w sposob swiadomy korzystac z niej
przy budowaniu relacji z uczniami.

' Definicja ta pochodzi z dzieta Immanuela Kanta Uzasadnienie me-
tafizyki moralnosci. Jest to wyrazenie jednej z gtownych zasad etyki
Kantowskiej, zwanej imperatywem kategorycznym. Kant formutuje te
zasade w nastepujacy sposob: ,Postepuj tak, abys cztowieczenstwa tak
W swojej osobie, jak w osobie kazdego innego, uzywat zawsze zara-
zem jako celu, nigdy tylko jako srodka”. To kluczowa zasada w jego ety-
ce, podkreslajgca, ze kazda osoba powinna byc traktowana z szacun-
kiem, jako cel sam w sobie, a nie jako narzedzie do osiggania innych
celow. Por. |. Kant, Uzasadnienie metafizyki moralnosci, Wydawnictwo
Antyk, Kety 2001, s. 46.
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O POTRZEBIE BUDOWANIA W SZKOLE RELACJI ROWNEJ GODNOSCI

Zdarzato nam sie styszec — i to niestety od nauczy-
cieli — ze godnosc jest jedynie supozycja, pewnym
teoretycznym zatozeniem, ale wiemy po latach
pracy ze sobg, po latach pracy warsztatowe]j
Z innymi dorostymi i po latach pracy dydaktycznej
i wychowawczej z dziec¢mi, ze godnosc jawi sie jako
supozycja tylko tym z nas, ktorym nie byto dane jegj
doswiadczyc, poniewaz w latach swojego dziecin-
stwa i dorastania w swiecie zbudowanym na postu-
szenstwie i podlegtosci za poczucie przynaleznosci
musieli ptaci¢ swojg integralnoscia i autonomia.

Wojciech Eichelberger razem z Anng Mieszcza-
nek wiele lat temu napisali ksigzke ,Jak wychowac
szczesliwe dzieci” i to, co z niej zapamigtatysmy, to
twierdzenie, ze tylko szczesliwi dorosli sg w stanie
pokazac¢ swoim dzieciom na wtasnym przyktadzie,
jak by¢ szczesliwym cztowiekiem. Nie mozemy
oprzec sie wrazeniu, ze budowanie szczesliwej
szkoty rowniez powinnismy zacza¢ — my, doro-
sli — od zatroszczenia sie o siebie®. Zatroszcze-
nia rozumianego nie jako ucieczka od trudnosci
i dyskomfortu, jaki nierzadko pojawia sie konfron-
tacji z rzeczywistoscia, a raczej jako odzyskanie
kontaktu ze swoimi potrzebami i swiadomy wybor
adekwatnych strategii ich zaspokajania. @

2 Temat ,troszczenia sie, dbania o siebie’, ktory sam w sobie jest tez
bardzo ciekawym tematem do rozwazenia, wykracza poza ramy tego
artykutu. Warto jednak przyjrze¢ sig, jak rozumiemy troske, dbanie
o siebie dzisiaj — my, ktorzy zyjemy w kulturze pogoni za przyjemnos-
Cig | sprawdzi¢, czy strategie, ktdre stosujemy wierzac, ze w ten sposob
dbamy o siebie, sg na pewno adekwatng odpowiedzig na nasze potrzeby.
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